Marktgemeindeamt Saxen

A — 4351 Saxen 77, Politischer Bezirk Perg, OO.
Tel.: 07269/355-0, Fax: DW 20, UID Nr. 23431800
e-mail: gemeinde@saxen.at www.saxen.at

Zahl: 011-5/2022
Bearb.: AL Wolfgang Kiihberger

Saxen, am 02.05.2022

Stellenausschreibung der Marktgemeinde Saxen

GemaR den Bestimmungen des OO. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
idgF. und aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 02.05.2022 wird vom
Marktgemeindeamt Saxen folgender Dienstposten zur Besetzung oOffentlich
ausgeschrieben:

Wir suchen eine(n)
ausgebildete(n) Kindergartenpadagogen(in)

in der Krabbelstube Saxen

Unser Angebot:

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz

Teilzeitbeschaftigung (28-35 Wochenstunden)

Entlohnung nach der Entlohnungsgruppe KBP des O6. KHDG bzw. OO GDG 2002.
Einstiegsgehalt KBP (Stufe 1 Brutto € 2.510,80 bei 40 Wochenstunden; endgiltiges
Einstiegsgehalt wird nach Vorlage der Vordienst-zeiten errechnet)

Beginn des Dienstverhaltnisses ab 01.09.2022
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Ihr Tatigkeitsbereich:

+ Zweitpadagogin einer Krabbelstubengruppe nach den gesetzlichen Bestimmungen
It. O06. Kinderbetreuungsgesetz und Erkenntnissen zeitgemaler Padagogik in der
ortlichen Kinderbetreuungseinrichtung

+ Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemaéafer padagogischer Konzepte

+ Vertretungen innerhalb der Kinderbetreuungseinrichtung

Ihre erforderliche Qualifikation:

abgeschlossene Ausbildung als Kindergartenpéadagoge(in)

Flexibilitat und Offenheit

bei mannlichen Bewerbern abgeschlossener Prasenz- oder Zivildienst
einwandfreies Vorleben

volle Handlungsfahigkeit

personliche Eignung (gesundheitlich und geistig)

Osterr. Staatsbirger(in) oder EU-Burger(in)
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Weitere erwlinschte Qualifikationen:

ausgebildete(r) Hortpadagoge(in)

ausgebildete(r) Friherzieher(in)

ausgebildete(r) Sozial- und Integrationspadagoge(in) - Erfahrung in der Integration /
Inklusion von Kindern mit Beeintrachtigung

EDV-Kenntnisse bzw. EDV-Praxis

Fuhrerschein B
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Sonstiges:

+ freundlicher Umgang wird vorausgesetzt

+ Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Kooperation sowie zur Zusammenarbeit mit
samtlichen Gemeindebediensteten

+ Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiterbildung

+ Psychische und physische Belastbarkeit

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen und kann
Vorstellungsgespréache, Hearings, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen
umfassen.

Bewerbungen mussen bis spatestens 20.05.2022 - 12.00 Uhr, unter Beilage
eines Lebenslaufes, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Strafregister-
bescheinigung und Nachweis Uber die fachliche Eignung beim Marktgemeindeamt Saxen
eingebracht werden.

Weiters erwinscht sind sonstige persénliche Urkunden (wie Heiratsurkunden,
Geburtsurkunden der Kinder etc.) und wenn vorhanden Nachweise Uber Aus- und
Weiterbildungen.

Eine arztliche Untersuchung kann im Rahmen der Objektivierung durchgefihrt werden um
die Eignung zum Beruf festzustellen.

Allféllige Kosten, welche im Zuge der Bewerbung anfallen kénnen, sind vom Bewerber
selbst zu tragen.

Rechtsgrundlagen:

+ Auf das Dienstverhaltnis sind die Bestimmungen des OO. Kinderbetreuungs-
Dienstgesetz 2014 sowie des OO. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
anzuwenden.

Fiur Ruckfragen steht Innen AL Wolfgang Kiihberger, Tel. 07269 355-11, zur Verfigung.

Angeschlagen am: 03.05.2022
Abgenommen am: 20.05.2022



